Zalacznik Nr 5
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Procedura postepowania w sytuacji obrazania przez wychowanka
nauczycieli i pracownikéw Osrodka
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1
im. Marii Konopnickiej
w Otwocku

Zgloszenie problemu przez obrazanego nauczyciela lub pracownika wychowawcy
klasy lub grupy ( wpis uwagi do dziennika).

Rozmowa wychowawcy z wychowankiem na temat niewtasciwego zachowania.
Pouczenie wychowanka o konieczno$ci przeproszenia osoby, wobec ktorej
wychowanek zachowat si¢ niestosownie.

Powiadomienie i wezwanie do Osrodka rodzicow.

W przypadku, gdy wychowanek wykazuje bierng postawe lub w dalszym ciagu
obraza pracownika powiadomienie policji.

Pouczenie atakowanego pracownika o mozliwosci wniesienia pozwu sadowego
z powodztwa cywilnego.



